
WWW.BSSYS.COM

ПРОЕКТНЫЙ ОПЫТ КОМАНДЫ



Цель Эффекты

Внедрение Развитие и сопровождение

2

Управление продажами (B2B)

Единый источник правды о сделках, оперативное реагирование на изменения, 
выполнение и перевыполнение плана продаж, синхронизация планов  продаж и 
производства, автоматизированная схема мотивации продавцов

 План

 Прогноз

 Воронка 

 Сценарии по 
направлениям 

 Заявки — лиды

 Задачи / 
поручения

 Интеграция: 
Сайт, 
маркетплейс, 
JIRA, ДО, 
1C:ERP+PM

1С:УТ+CRM

Управляемость и прозрачность 
деятельности дирекции продаж, 
централизация лидов

3,5 года в проме, 0,25 FTE на сопровождение, зрелость процессов через полгода 
после старта, тиражирование на 5 бизнес-направлений, ~100 пользователей

Срок — 5 месяцев 
Команда — 4 FTE



Цель Эффекты

Внедрение Развитие и сопровождение

3

Документооборот: продажи, закупки, внутренние документы

Кратное сокращение сроков согласования документов, сокращение затрат на 
создание маршрутов согласований, прозрачная ответственность по соблюдению 
сроков, контроль  на основании связи системных и «печатных» документов, простое 
делегирование и контроль исполнения, перевод всех вопросов согласования (не 
только документов) на платформу

 Доходные / 
расходные 
документы

 Кадровые 
документы

 Письма 

 Маршруты 
согласования

 Архив

 Интеграция: 
1С:УТ+CRM, 
1C:ERP+PM

1С:ДО

Сокращение сроков 
согласования документов, 
реализация сквозного потока 
документов 

3 года в проме, 0,1 FTE на сопровождение, зрелость процессов через два месяца 
после старта, тиражирование на всю Группу Компаний, ~500 пользователей

Срок — 3 месяца
Команда — 2FTE



Цель Эффекты

Внедрение Развитие и сопровождение

4

Управление проектами

Повышение точности прогнозирования доходов и расходов до 98%, синхронизация 
воронки продаж и планов производства, оперативное реагирование на изменения, 
оперативные планирование и учет расходов на основании первичной информации 
(ЗУП+JIRA), автоматизация разнесения затрат на проекты, проектный учет с 
отнесением на объекты (продукты)

 Проекты

 План / Факт / 
Прогноз

 Сроки / Ресурсы

 Доходы / 
Расходы

 Интеграция: 
JIRA, ДО, 
1C:УТ+CRM, 
1С:ЗУП

1С:ERP+PM

Планирование и учёт 
производственной деятельности

1,5 года в проме, 0,5 FTE на сопровождение, зрелость процессов через 3 месяца после 
старта, тиражирование на 3 бизнес-направления, ~100 пользователей

Срок — 9 месяцев 
Команда — 5 FTE



Цель Эффекты

Внедрение Развитие и сопровождение
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Кадровый учет и расчет заработной платы

Кратное ускорение процессов по взаиморасчетам с персоналом, повышение точности 
управленческой отчетности, ускорение формирования регламентированной 
отчетности, автоматическая рассылка уведомлений о кадровых событиях

 Кадровый учёт

 Расчёты / 
Выплаты

 Отчётность

 Управление 
персоналом

 Интеграция: 
1C:ERP+PM/1С:Б
П

1С:ЗУП

переход на стандартную 
конфигурацию, перенос кастома
в 1С:ERP+PM

1 год в проме, 0,25 FTE на сопровождение, зрелость процессов через месяц после 
старта, тиражирование на всю группу компаний, ~10 пользователей, ~700 
сотрудников

Срок — 6 месяцев 
Команда — 3 FTE



Цель Эффекты

Внедрение Развитие и сопровождение
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Управленческий учет

инкорпорирование разделов учета в бюджетные процессы (Продажи, Закупки, 
Казначейство), получение управленческой отчетности онлайн, синхронизация данных 
УУ и БУ, повышение точности прогноза по ДДС до 95%, сокращение доли срочных 
незапланированных расходов.

 Бюджетировани
е (БДР, БДДС)

 Казначейство

 Продажи

 Закупки

 Интеграция: ДО, 
1C:УТ+CRM, 
1С:БП, 1С:ЗУП

1С:ERP+PM

план/факт анализ на основании 
бюджетных планов и первичных 
документов

полгода в проме, 0,25 FTE на сопровождение, зрелость процессов через месяц после 
старта, тиражирование на всю группу компаний, ~50 пользователей

Срок — 7 месяцев 
Команда — 3 FTE



Цель Эффекты

Внедрение Развитие и сопровождение
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Бухгалтерский и налоговый учёт

автоматическое создание документов (выгрузка из ERP), сокращение затрат на 
закрытие периодов и подготовку отчетности, формирование машиночитаемых 
документов для ЭДО (Контур-Диадок), сокращение затрат на регламентированные 
обновления

 Закрытие 
периода

 Отчётность

 Быстрое 
обновление

 Интеграция: 
1C:ERP+PM, 
Контур-Диадок

1С:БП

Переход на стандартную 
конфигурацию, перенос кастома
в 1С:ERP+PM

1 квартал в проме, 1 FTE на сопровождение, зрелость процессов через 3 месяца после 
старта, ~10 пользователей

Срок — 6 месяцев 
Команда — 5 FTE
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